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islami is Ahlak Politikasi

NISSERT, tim faaliyetlerinde islami is Ahlaki ilkelerine bagli kalmayl temel prensip olarak
benimsemekte; tim galisanlarina esitlik, adalet ve saygi cercevesinde yaklagmakta, mesleki gelisimleri
icin diizenli egitim imkanlari sunmaktadir.

Kurulusumuz, tiim hizmetlerinde asagidaki temel islami degerleri esas almaktadir:
Emek / Rekabet / Seffaflik / Kisinin davranislarindan ahlaki olarak sorumlu olmasi.

NISSERT islami is Ahlaki Politikasi kapsaminda;

o Gigli mali yapisi sayesinde, islami is etigi dogrultusunda tiim ¢alisanlarina mesleki ve bireysel

gelisim alaninda destek saglamayi, nitelik kazandiracak ortam ve imkanlar olusturmayi,

o Sertifikalandirma faaliyetlerinde yer alan tiim personelin Misliman, teknik olarak yeterli ve
islami is ahlakina uygun etik degerlere sahip olmasini giivence altina almayi,

Calisma ortaminin, is saghg ve glvenligi gereklerine uygun olmasinin yani sira, ibadet
ozglirliglnl destekleyen, huzurlu ve manevi yonden giiglendirici bir yapi olmasini saglamayi,

o Yetkinlik bazli degerlendirmelerle, ¢alisanlarin bilgi ve becerilerini stirekli gelistirmeye yonelik
periyodik egitim programlari diizenlemeyi,

Faaliyetlerin yuritiilmesinde, onaylanmis dokiiman ve prosediirlere uygun, disiplinli bir is
anlayisini benimsemeyi,

Tim gelir ve harcamalari, islami is etigine uygun sekilde kayit altina almayi ve ilgili mali
ylakumlulikleri eksiksiz yerine getirmeyi,

Belgelendirme hizmetleri kapsaminda misteri kuruluslara ait her tirlu bilgiyi gizli tutmayi ve
helal sertifikalandirma faaliyetlerinde denetimlerin  Griintin  helal  guvenilirligini
zedelemeyecek sekilde yapilmasini garanti altina almayi

taahhiit eder.
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NISSERT, islami is ahlakini yalnizca kurumsal bir gereklilik degil, ayni zamanda sosyal sorumluluk ve
manevi bir ylikimluliik olarak gérmektedir. Bu dogrultuda tim personelimiz, yiratilen hizmetlerde
yliksek etik standartlar ile hareket etmeyi gérev bilmekte; adalet, diristlik ve gliven temelinde bir

¢alisma kultlrd olusturmaktadir.
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